INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA |ALOMITA

Nr.294/RU/25.09.2025

Anunt

In conformitate cu prevederile art. 478, art. 479 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 156 din Anexa nr. 10
la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
Inspectoratului Teritorial de Munca lalomita organizeazd examenul de promovare in gradul

profesional imediat superior celui detinut pentru un functionar public de executie din cadrul
inspectoratului.

Conditiile de desfasurare a concursului de promovare

Concursul (proba scrisd) se va desfasura la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca lalomita,
5tr.C.D.Gherea, Nr.1A, Slobozia, Jud.lalomita, in sala special amenajata, in data de 06.11.2025, ora
12%,

Functia publicd pentru care se organizeaza examenul si structura din care face parte:

Nr. | Denumire Categorie| Clasa| Grad Compartimentul Gradul profesional
crt.| functie profesional pentru care se
detinut organizeaza examenul
1 inspectorde executie | | principal Compartimentul Sanatate si| superior
muncé Securitate in  Muncd si
- 1D 372765 Supravegherea Pietei

Conditiile de participare la concursul de promovare

Pentru a participa la concursul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, in
conformitate cu prevederile art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

functionarut public trebuie sa& indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
a) Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) Sa fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

c) Sa nu aibd o sanctiune disciplinara neradiatd n conditiile QUG nr.57/2019 privind Codul
administrative, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Dosarul de inscriere la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior se depune

in termen de 20 zile de la data publicarii prezentului anunt pe pagina de internet a
Inspectoratului Teritorial de Munca lalomita, respectiv de la data de 26.09.2025 péana la data de
15.10.2025, inclusiv, la Compartimentul Economic, Resurse Umane, Logisticd si Administrare
Patrimoniu, ce functioneaza in sediul Inspectoratului Teritorial de Munca lalomita, din Str. C.D.

Gherea, Nr.1A, Slobozia si va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

1. copia carnetului de munca, sau adeverinta eliberata de Compartimentul Economic, Resurse
Umane, Logistica si Administrare Patrimoniu in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din
care se promoveaza;

2. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

3. adeverinta eliberatd de inspectorul Resurse Umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

4, formularul de inscriere prevazut in art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 - Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019.

Adeverintele solicitate, prevazute la punctul 1 si punctul 3, se prezinta in original.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de examen.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul inspectoratului Teritorial de Munca lalomita, din Str.
C.D. Gherea, Nr.1A, Slobozia - Compartimentul Economic, Resurse Umane, Logisticd si
Administrare Patrimoniu (secretar comisie examen : Chiorpec Lacramicara, inspector superior RU),

la nr. de telefon: 0243/215146 si la adresa de e-mail: itmialomita@itmialomita.ro.

Probele stabilite pentru examen:

Potrivit art. 157 alin. (1} din Anexa nr. 10 la Ordenanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,

examenul consta in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:
1. Verificarea eligibilitatii candidatului, in urma depunerii dosarelor de examen;

2. Proba scrisa in data de 06.11.2025, ora 12% care consta in redactarea unei lucrari si/sau in
rezolvarea unor teste-grila;

3. Proba interviu in cadrul cdruia se testeaza abilitdtile, aptitudinile si motivatia candidatilor, se
va sustine in conformitate cu prevederile art. 103 din Anexa 10 la Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Str.Constantin Dobrogeanu Ghereg, nr. 14, Slobozia, lalomita
Tel.: +4 0243 215146; fax: +4 0243 220452
itmialomita@itmialomita.ro

www.itmialomita.ro



Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica: Drepturile si libertatile fundamentale.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: Principii si definitii.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii.

4. Titlul | si {l ale partii a VI-a din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si anexele 1-10

cu tematica: Statutul functionarilor publici.
5. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: Principii fundamentale; Tncheierea contractului individual de munc - capacitatea de
munca a salariatuiui;

6. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata cu modificarile si
completarile uiterioare

cu tematica: Dispozitii generale; Atributiile Inspectiei Muncii; Organizarea Inspectiei Muncii;
[nspectorul de munca.

7. Hotararea Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Inspectiei Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: Atributii generale; Atributii specifice n domeniul relatiilor de munca.

8. Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

cu tematica Domeniu de aplicare, exceptii; Obligatiile angajatorilor; Servicii de prevenire si
protectie; Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, pericol grav si iminent;
Informarea si instruirea ltucratorilor; Obligatiile lucratorilor; Supravegherea sanatatii; Comunicarea,
cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor; Accidentele de muncd; Autoritati competente
si institutii cu atributii in domeniu.

9. Hotardrea Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii securitatii si sanatdtii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii i sanatatii in munca;
Organizarea activitatilor de prevenire si protectie; Lucratorii desemnati; Serviciile interne de
prevenire si protectie; Servicii externe de prevenire si protectie; Abilitarea serviciilor externe de
prevenire si protectie; Planul de prevenire si protectie; Cerintele minime de pregétire in domeniul
securitatii si sanatatii in muncd; Reprezentantii tucrdtorilor cu raspunderi specifice in domeniut
securitatii si sdnatatii in munca; Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
Comunicare si cercetarea evenimentelor, inregistrarea si evidenta accidentelor de muncd si a
incidentelor periculoase.
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10. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu
temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in munca

cu tematica Dispozitii generale Obligatiile angajatorilor.

11. Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

cu tematica Dispozitii generale Constatarea contraventiei.

12. Hotararea Guvernului nr.971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate
si/sau de sanatate la locul de munca

cu tematica Dispozitii generale; Obligatiile angajatorilor privind semnalizarea de securitate si/sau
sanatate fn munca.

13. Hotararea Guvernului nr.1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca

cu tematica Echipament individual de protectie - semnificatie; Obligatiile angajatorilor cu privire
la e.i.p.; Evaluarea echipamentului individual de protectie; Reguli de utilizare.

14. Hotararea Guvernului nr.1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca

cu tematica Echipament de munca, utilizarea echipamentului de munca, zona periculoasa,

lucrator expus, operator - semnificatie; Obligatiile angajatorului; Informarea lucratorilor; Instruirea,
consultarea si participarea lucratorilor.

Inspector Sef,
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